ACCEPTATION DE = .

i L ki

PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL (PFMP) -4

ﬂtddé@
. i . fmi
(Attention, ceci n'est pas une convention)

ESPACE ENTREPRISE :

NOM 0U RAISON SOCIALE A€ I"ENEIEPIISE : wviiuieiireireeecte e st e ettt st et ssse st st e e e e s e bese e e asease st st st e sessnsbeneesensansesaseas

AAOIESSE & ettt ettt et e e te e te e b ate st aes eat e e besebateseb bt st aebe teaate st Rt St ben satae b sehabeseaatesaaea s sbaen s eheseateseanbeeebbeeaaebeseeesennes

CP, VIR & ettt st e st e s CACHET : SIGNATURE :

TEIEPNONE : ..ot et sbe b et s

(DYoL 0 TN o = Lot 4\ VAL =TT TSR

Nom et Prénom du REPRESENTANT DE L'ENTREPRISE : ........oooiiiiie ettt ettt et et s stesaeseaes st st sentesstesaseenaes sresssvennnes

[S0Y s Tot 4 o] o HE TS

Nom et Prénom du TUTEUR DE STAGE : .........ooii ittt et et sae st et e ste st aeaats saessssenses saessbaenstests st besstesaesenasesesnseen
FONCLION & oo

TEIEPNONE : .o ML 1 e ettt et b s

Horaire sur une base de 35h.*

MATIN APRES-MIDI

Lundi
Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi

Samedi

*Concernant les éléves mineurs : La durée de travail de I’éléve mineur ne peut excéder 8 heures par jour et 35 heures par semaine.

Le repos hebdomadaire de I'éléeve mineur doit étre d’une durée minimale de deux jours consécutifs. La période minimale de repos
hebdomadaire doit comprendre le dimanche, sauf en cas de dérogation légale. Pour chaque période de vingt-quatre heures, la période
minimale de repos quotidien est fixée a quatorze heures consécutives pour I’éléve mineur de moins de seize ans et a douze heures consécutives
pour I’éléeve mineur de seize a dix-huit ans. Au-dela de quatre heures et demie de travail quotidien, I’éléve mineur doit bénéficier d’une pause
d’au moins trente minutes consécutives. Le travail de nuit est interdit :

- a I’éleve mineur de seize a dix-huit ans entre vingt-deux heures le soir et six heures le matin ;

- a I’éléve mineur de moins de seize ans entre vingt heures et six heures.

Ces dispositions ne souffrent aucune dérogation.
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ACTIVITES pouvant étre réalisé : (o]V]} NON

Observer |'organisation d’une entreprise
Prendre part a la gestion des matériaux
Réaliser un quantitatif

Participer a un relevé ou /et sa mise au net

Utilisation de logiciels (de bureautique, d’architecture, etc...)

Participer a I'élaboration d’'un APS, ADP, PC, DCE.

ESPACE ELEVE :

NOM s et e e e s rr e e s tese e s e sreeeraenaeenes
PrENOIM oottt et st st e e b bt er e anas
Classe - Seconde BAC PRO famille métiers
ETUDES ET MODELISATION NUMERIQUE DU BATIMENT

ESPACE PROFESSEUR :

ACCEPTATION DU PROFESSEUR : Jour LINON

NOM & e et et e e se e sa e s tesre e e s e seesrneenseenteens
Signature :




